RADA MIEJSKA
w Solcu nad Wistg

UCHWALA NR LV1/329/2022
RADY MIEJSKIEJ W SOLCU NAD WISLA
z dnia 27 lipca 2022 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru

zaje¢ dla kadry Kierowniczej, ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin

zaje¢ dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.

Karta Nauczyciela zatrudnionych w szkolach, dla ktorych organem prowadzacym jest
Miasto i Gmina Solec nad Wisla

Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22022 r. poz. 559 z p6zn. zm.) oraz art. 42 ust. 617 pkt 213 oraz art. 91 d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 z pbzn.zm.),
po uzyskaniu opinii zwigzkow zawodowych,

Rada Miejska w Solcu nad Wisla uchwala, co nastepuje:

§1.
Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach dla ktérych organem
prowadzacym jest Miasto i Gmina Solec nad Wista obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy
wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawezych i opiekunczych okreslonych w art. 42 ust. 3
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela wedtug ponizszej tabeli:

Lp | Stanowisko kierownicze Obowigzkowy tygodniowy
wymiar godzin
1 Dyrektor szkoty liczacej od 6 do 8 oddzialow 5 godzin
2 | Dyrektor szkoty liczacej od 9 do13 oddzialow 3 godziny
3 Dyrektor szkoly liczacej od 14 oddziatow 2 godziny
§ 2.

Okre$la sie tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 . Karta Nauczyciela zatrudnionych w szkotach,

dla ktorych organem prowadzacym jest Miasto i Gmina Solec nad Wista wedlug ponizszej
tabeli:

Lp | Stanowisko Obowiazkowy tygodniowy
wymiar godzin zaj¢¢
dydaktycznych,
wychowawczych
i opiekunczych
1. | Pedagog 22
2. | Pedagog specjalny 22
3. | Psycholog 22
4. | Logopeda 22
F. Terapeuta pedagogiczny 22
6. | Doradca zawodowy 22 ﬂ
7. | Nauczyciel prowadzacy zajecia rewalidacyjne | 22




§3.
Traci moc Uchwata NR 1./269/2018 Rady Gminy w Solcu nad Wista z dnia 26 kwietnia 2018r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajec
dla kadry kierowniczej, ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Solec
nad Wisla

§ 4.

Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi Miasta i Gminy Solec nad Wista.

§ 5.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni liczac od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego, z moca obowiazujaca od dnia 1 wrzesnia 2022 r.

fu nad Wistg

fadeugt Szezerba



UZASADNIENIE

Nowelizacja ustawy z dnia 12 maja 2022 roku o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1116) wprowadza zmiany w tresci
art. 42 ust. 7 pkt 3) lit. b ustawy Karta Nauczyciela. Przepis ten stanowi upowaznienie organow
prowadzacych do ustalenia wymiaru pensum nauczycieli - specjalistow niewymienionych
w tabeli zawartej w ust. 3 ww. przepisu Karty Nauczyciela. Organ prowadzacy ustala wymiar
pensum dla pedagogow, psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcow
zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno -
pedagogicznych, w tym, ze wymiar ten nie moze przekraczaé 22 godzin. Nowe brzmienie tej
regulacji rozszerza katalog tych specjalistow o pedagogow specjalnych.

W zwiazku z powyzszym organ prowadzacy okreslil tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin zajeé, ktory bedzie obowigzywat od dnia 1 wrzesnia 2022 r.

Projekt uchwaty, zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U z 2022 r. poz.854) zostal przedstawiony zwigzkom zawodowym, celem
zaopiniowania.
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