RADA MIEJSKA
v Solcu nad Wisla

UCHWALA NR V/25/2024
RADY MIEJSKIEJ W SOLCU NAD WISLA
z dnia 17 lipca 2024 r.
w sprawie utworzenia Zlobka Samorzadowego w PrzedmieSciu Blizszym i nadania

statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 609 ze zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. 2023 r. poz. 1270 ze zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1
iust. 2 oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(tj. Dz. U. 2024 r. poz. 338 ze zm.) Rada Miejska w Solcu nad Wistg uchwala, co nastepuje:

§ L.
Tworzy si¢ gminng jednostke budzetowa pod nazwa ,,Zlobek Samorzadowy w Przedmicsciu
Blizszym”, zwany dalej Ztobkiem.

2.
Zobkowi nadaje si¢ Statut w brzmieniu stanowigcym zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§3.
Rozpoczecie dziatalnosci Ztobka nastgpi z dniem 1 wrzesnia 2024 r.

§ 4.
Ztobek wyposaza sie w skladniki majgtkowe niezbedne do prawidlowego funkcjonowania
w postaci czesci zabudowanej nieruchomosci stanowigcej dziatke nr 461 obreb Przedmiescie
Blizsze polozong w miejscowosci Przedmiescie Blizsze 141, 27-320 Solec nad Wisla,
7 przeznaczeniem na siedzibe i prowadzenie dziatalnodci statutowej oraz w sktadniki majatku
ruchomego znajdujace sie na wyposazeniu Zlobka.

§35.
1. Upowaznia sic Burmistrza Miasta i Gminy Solec nad Wistg do powotania Zespotu do
spraw wdrozenia dziatalnosci Zlobka.
2. Zespol, o ktorym mowa w ust. 1 pelnit bedzie swoja funkcj¢ do czasu wylonienia
Dyrektora Zlobka w drodze naboru.

§ 6.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Solec nad Wislg.

§ 7.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

PRZEWODNICZACA

Rady Miejski ‘i' olcunad Wisla
Jadwig B:%ndyba



UZASADNIENIE
do uchwaly nr V/25/2024
Rady Miejskiej w Soleu nad Wisla
z dnia 17 lipca 2024 r.

Utworzenic Ztobka Samorzadowego w Przedmiesciu Blizszym jest odpowiedzia na
oczekiwania spoleczne odnodnie utworzenia miejsca opieki dla dzieci w wieku od ukoficzenia
20 tygodnia roku zycia do lat 3. Realizacje przedsiewziecia zaplanowano ze érodkow
finansowych w ramach Programu rozwoju instytucji opieki nad dziecmi w wieku do lal 3
» Maluch+" 2022-2029. Obecnie przewidywana liczba miejsc w Zlobku to 19. Utworzenic
przez Miasto 1 Gming Solec nad Wistg nowej placowki zwiekszy dostgpnoéé do uslug
opiekuficzo - wychowawczych. Zlobek ulatwi powrdt do pracy po przerwie zwigzanc
z urodzeniem dziecka, a osobom bedgcym poza rynkiem pracy ze wzgledu na koniecznosé
sprawowania opieki nad dzie¢mi do lat 3 da mozliwos¢ podjecia pracy.

Planowany termin rozpoczecia dzialalnosci statutowej ztobka - 1 wrzesien 2024 r.

W celu zapewnienia wlasciwego funkcjonowania placowki nalezy odpowiednio wcezesnie]
przygotowacé jej organizacje oraz zatrudni¢ wykwalifikowany personel, w tym dyrektora.
Stad koniecznoé¢ podjecia niniejszej uchwaty.

Zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opicce nad dzie¢mi w wicku
do lat 3 (tj. Dz. U. z 2024, poz. 338ze zm. ) Statut ustala podmiot, ktéry tworzy ztobek.
Uchwalenie statutu ztobka nalezy do wylgcznej kompetencji Rady Miasta. Wobec powyzszego
podjecie uchwaty jest uzasadnione.

PRZEWODNICZACA
Rady Miejskigj w Solcunad Wista



Zatacznik nr 1 do uchwaty
Rady Miejskicj w Solcu nad Wisla
z dnia 17 lipca 2024 1.

STATUT

Zlobka Samorzadowego w Przedmie$ciu Blizszym

Rozdzial 1

Nazwa i miejsce jego prowadzenia

§ 1. 1. Nazwa podmiotu: Ztobek Samorzadowy w Przedmiesciu Blizszym.

2. Miejsce prowadzenia: Przedmiescic Blizsze 141, 27-320 Solec Nad Wislg.

3. Jednostka organizacyjna Miasta i Gminy Solec nad Wista o nazwie ,,Ztobek Samorzgdowy
w Przedmiesciu Blizszym" funkcjonuje jako samodzielna, wydziclona organizacyjnie
jednostka budzetowa Miasta i Gminy Solec nad Wistg.

4. 71obek nie posiada osobowosci prawnej.

§ 2. 1. Organem zalozycielskim Zlobka jest Miasto i Gmina Solec nad Wistg.

2. Nadzor nad dziatalnoscig Zlobka sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy Solec nad Wistla.

3. Obszarem dziatania Ztobka jest Miasto i Gmina Solec nad Wista.

Rozdzial 2

Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3. Celem zlobka jest:

1) Zapewnienie opieki nad dzieémi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do kofica roku
szkolnego, w ktorym dziecko korezy 3 rok zycia.

2) Ulatwienie powrotu do aktywnosci zawodowej rodzicom po urlopach macierzynskich,
rodzicielskich oraz pozostajacym bez zatrudnienia i sprawujacym opicke nad dzie¢mi w wicku
do lat 3 lub przebywajgcym na urlopach wychowawcezych.

§ 4. 1. Do zadan Z1obka nalezy:

1) zapewnienie opieki pielegnacyjnej, wychowawezej i edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio

do ich potrzeb,



2) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych -
ze szezegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosei,

3) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dziecka oraz jego rozwdj psychomotoryczny,

4) wspéldziatanie z rodzicami lub opickunami prawnymi w wychowaniu dziecka,

5) zapewnienic prawidlowego zywienia odpowiedniego do wicku i stanu zdrowia dziecka
oraz zgodnego z obowiazujacymi normami.

2. Zadania powyzsze Zlobek realizuje poprzez:

1) zapewnienie wlasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wicku
1 potrzeb rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu ztobka o odpowiednich
kwalifikacjach zawodowych,

2) stosowanie rdznorodnych metod, form pracy z dzieémi uwrzgledniajagcych rozwdj
psychomotoryczny dziecka oraz koniecznos$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem, w przypadku
dzieci niepetnosprawnych dostosowanej do rodzaju niepetnosprawnosci,

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajgcych
indywidualne mozliwogci dziecka,

4) stymulowanie procesow rozwojowych dziecka poprzez wykorzystanie jego inicjatywy,

5) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku,

6) zapewnienie dzicciom pobytu na §wiezym powietrzu,

7) rozwijanie wyobrazni i wrazliwo$ci estetycznej dziecka,

8) troska o rozwd6] umystowy dziecka,

9) zapewnienie opieki i wychowania w atmosferze akceptacji 1 bezpicczenstwa,

10) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w ztobku wyzywienia dostosowanego do wieku
i diety dzieci zgodnie z obowigzujgcymi normami i przepisami w tym zakresie,

11) wykonywanie czynnosci zwigzanych z profilaktyczna opicka pielggniarsky, udziclanie
pomocy w naglym zachorowaniu,

12) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad przez specjalistow w zakresie opieki nad
dzieckiem oraz wspierania w wychowaniu i edukacji dziecka.

3. Zlobek realizujgc zaspokajanie potrzeb dziecka kieruje si¢ w szezegolnosci: dobrem dziecka,
potrzebg wyréwnywania deficytow rozwojowych, koniccznoscia wspierania wszechstronnego
rozwoju dziecka.

4. 7ilobek wykonujac swoje zadania moze wspolpracowa¢ z innymi podmiotami

1 organizacjami.



Rozdzial 3

Warunki przyjmowania i pobytu dzieei w Zlobku

§ 5. 1. Pierwszenstwo przyjecia do Ztobka, w razie braku mozliwosci zapewnicnia dostgpu do
Ztobka wszystkim chetnym, z uwzglednieniem § 5 ust. 9 Statutu, majg :

1) dzieci zamieszkujace na state lub majace state zameldowanie na terenie Miasta i Gminy
Solec nad Wisla,

2) dzieci, ktorych obydwoje rodzice lub opickunowie prawni pracuja zawodowo lub uczg si¢
na studiach dziennych,

3) dzieci rodzica lub opiekuna prawnego samotnie wychowujacego dziecko w rozumieniu
art. 50 ust. 5 ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat 3,

4) dzieci rodzica lub opiekuna prawnego, wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepelnosprawnosci,

5) dzieci niepelnosprawne posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci,

6) dzieci z rodzin wielodzietnych, przy czym za rodzing wielodzielng uznaj¢ si¢ rodzing
z trojgiem lub wigcej dzieci.

2. Przyjecie dzieci nast¢puje na podstawic wnioskow skladanych przez rodzicow lub
opiekunow prawnych.

3. Wniosek winien by¢ ztozony na pismie i wskazywaé dane osobowe dziecka, dat¢ urodzenia,
micjsce zamieszkania dziecka oraz numer PESEL dziecka (jesli dziecko nie posiada
nr PESEL - seri¢ 1 nr paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamos¢) oraz
okres $wiadczenia ustug.

4. Do wniosku zalgcza si¢ zaswiadczenia lub o$wiadczenia dotyczace:

1) imion, nazwisk, dat urodzenia, obywatelstwa oraz numeréw PESEL dziecka, a w przypadku,
gdy nie nadano numeru PESEL — numer i seri¢ dokumentu potwierdzajacego tozsamosc;

2) informacji, czy dziecko legitymuje si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci, a jezeli tak, to
jakim;

3) imion, nazwisk, dat urodzenia, obywatelstwa oraz numeréw PESEL rodzicow lub prawnych
opiekunow, a w przypadku, gdy nie nadano numeru PESEL — numer i seri¢ dokumentu
potwierdzajgcego tozsamose,

4) informacji o rodzenstwie dziecka dotyczacee liczby 1 wieku rodzenstwa;

5) adresu miejsca zamieszkania rodzicow lub opiekunow prawnych i dziecka;

6) adresu poczty elektronicznej i numer telefonu rodzicéw lub opickunéw prawnych - o ile je

posiadajg;



7) miejsca pracy rodzicow lub opiekunéw prawnych lub miejsca pobierania nauki w szkole lub
szkole wyzszej przez rodzicow lub opickunéw prawnych —o ile pracuja lub pobicrajg nauke;
8) danych o stanie zdrowia, stosowanej diccie 1 rozwoju psychofizycznym dziecka;

9) danych o wysokosci dochodow rodzicow lub opiekundw prawnych —w przypadku ubiegania
sie przez rodzicow lub opiekunow prawnych o czgéciowe lub calkowite zwolnienie z oplat,
jezeli zwolnienie to jest uzaleznione od wysokosci dochodow.

5. Dyrektor Zlobka moze zada¢ od wnioskodawcy dokumentéw na potwierdzenie danych
zawartych we wniosku.

6. Na podstawic zlozonych wnioskéw Dyrektor Zlobka tworzy listg podstawows dzieci
przyjetych do zlobka z uwzglednieniem, kryteriow pierwszenstwa okreslonych wust. 1 § 5
Statutu oraz ust. 9 § 5 Statutu.

7. W przypadku wyczerpania limitu miejsc na liscie podstawowej Dyrektor Ztobka tworzy liste
rezerwowg dzieci oczekujgcych na przyjecie do Ztobka, z uwzglednicniem Kkryteriow
wskazanych w ust. 1 § 5 Statutu oraz 9 § 5 Statutu. W razie wolnego micjsca w Ztobku
przyjmowane sa dzieci z listy rezerwowej wedlug kolejnosci wpisu.

8. Wnioski zlozone przez rodzicéw lub opiekunéw prawnych po zamknigeiu listy podstawowe;j,
Dyrektor Ztobka analizuje w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia ich wptywu 1 w razie
pozytywnego rozpatrzenia wpisuje dziecko na listg rezerwows z uwzglednieniem, kryteridw
pierwszenstwa wskazanych w ust. 1 § 5 Statutu oraz ust. 9 § 5 Statutu.

9. Dzieci niezamieszkujace na terenie Miasta 1 Gminy Solec nad Wislg bedg przyjmowane do
7lobka na dany rok szkolny, tylko w sytuacji zapewnienia dostgpu do 7tobka wszystkim
chetnym dzieciom zamieszkujgcym na terenie Miasta i Gminy Solec nad Wista i posiadania
wolnych miejsc w Zlobku.

10. Rodzice lub opiekunowie prawni sa zobowigzani do niezwlocznej aktualizacji danych
zawartych we wniosku. W przypadku ujawnienia zaniechania tego obowigzku Dyrektor 7lobka
jest uprawniony do skreslenia dziecka z listy reZErWOWe].

11. Rodzice lub opickunowie prawni sa zobowiazani do zawarcia umowy cywilnoprawnej
o $wiadczenie ustug oraz ztozenia o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

12. W przypadku nicobecnosci dziecka w ztobku Dyrektor Ztobka moze przyjaé na miejsce
tego dziecka na czas jego nieobecnosel inne dziecko, na podstawic umowy z jego rodzicami
lub opickunami prawnymi.

13. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowigzujacych przepisow.

14. Szezegotowe kryteria rekrutacji okresla Dyrektor Ztobka w drodze regulaminu naboru.



15. W dniu, w ktérym dziecko po raz pierwszy stawia si¢ w Ztobku rodzice lub opickunowic
prawni przedkladaja do wgladu w 7tobku zaswiadczenie wystawione przez lekarza o braku
przeciwwskazan do pobytu dziecka w grupie w Zlobku. W przypadku braku mozliwosci
uzyskania stosownego zaswiadczenia z przyczyn niezaleznych od rodzica, rodzice przedkiadajg
o$wiadczenie o braku przeciwwskazan do pobytu dziecka w grupic w Zlobku,

16. W przypadku stwierdzenia objawdw wskazujacych na stan chorobowy dziecka, Zlobek
moze odmowié przyjecia dziecka.

17. Dziecko moze byé skreslone z listy wychowankéw przez Dyrekiora Zlobka, gdy rodzice
lub opickunowie prawni:

1) nie przestrzegajg postanowien statutu, regulaminéw i procedur obowigzujacych w Ztobku,
2) nie wywiagzujg si¢ z terminowego regulowania oplat wynikajacych z zawartej umowy
cywilnoprawnej 1 zalegaja z oplatg za okres co najmniej jednego miesiaca,

3) przy wypelnianiu wniosku o przyjecie do Ziobka zataili informacje o stanie zdrowia dziecka
majgce wplyw na proces dydaktyczno-wychowawczy 1 bezpieczenstwo innych dzieci
w Zlobku,

4) nie wspolpracujg z opickunami Zlobka w kwestii rozwigzywania probleméw powstalych
w procesie opieki 1 wychowywania dziccka,

5) w przypadku nieuczeszczania dziecka do Ziobka przez okres co najmniej 1 miesigca bez
usprawiedliwienia.

18. Ostateczng decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankéw podejmuje Dyrektor Ztobka,
ktory przekazuje pisemng decyzje o skresleniu osobiscie rodzicom lub opickunom prawnym
lub przesyta ja na adres podany do wiadomosei Zlobka.

19. Od decyzji o skredleniu przystuguje odwolanie w ciggu 7 dni od daty otrzymania pisma.
Odwotanie sklada si¢ do organu prowadzacego Ztobek.

20. Skredlenie dziecka z listy wychowankow nie zwalnia rodzicow lub opickunow prawnych

z obowigzku uregulowania zaleglych opfat.

Rozdzial 4
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywicnie w Zlobku oraz w przypadku nicobecnosci

Dziecka

§ 6. 1. Pobyt dziecka w Ztobku jest odplatny i obejmuje:
1) miesigczng optate za pobyt dziecka,

2) oplat¢ za wyzywienie,



3) dodatkowa oplate za wydiuzony wymiar opieki.

2. Wysokos$¢ oplat za swiadczenia udziclane przez Ztobek okresla Rada Miejska w Solcu nad
Wistg.

3. Miesi¢ezna oplata za pobyt dziecka w Zlobku jest stala, ustalana w kwocie ryczaltowe]
i nalezna takze w przypadku niecobecnosei dziecka w Zlobku.

4. W przypadku nicobecnosci dziecka w Ztobku, oplaty za wyzywicnie nie pobiera si¢ pod
warunkiem zgloszenia niecobecnosci dziecka Dyrektorowi Ztobka w danym dniu do godz. 8.00.
5. Optaty, o ktérych mowa w ust. 1 § 6 Statutu wnosi si¢ z géry do 10 tego dnia kazdego
miesigca na rachunck bankowy wskazany w umowie zawartej pomiedzy Dyrektorem Zlobka
a rodzicami lub opiekunami prawnymi.

6. Naleznosci z tytutu oplaty za wyzywienie podlegajgce zwrotowi bgdg zaliczane na poczet
oplaty za nastepny miesigc, a w przypadku wypisania lub skreslenia dziecka ze Zlobka
w trakcie miesiaca lub zakonczenia przebywania w Zlobku, nalezno$¢ ta bedzie zwracana
rodzicom dziecka.

7. Sposob uiszczania naleznosci za wyzywienie i pobyt okresla umowa, pomigdzy Dyrektorem
Z}obka a rodzicami lub opiekunami prawnymi dziecka.

8. Okresem rozliczeniowym jest miesige kalendarzowy.

Rozdzial 5

Zasady wspélpracy z Rodzicami i udzial Rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 7. Rodzice lub prawni opickunowie dziecka objetego opieka majg prawo do:

1) uzyskania informacji na temat planu pracy w grupie,

2) uzyskania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka,

3) uczestnictwa w zajeciach otwartych placowki,

4) wyrazania opinii i wnioskéw na temat funkcjonowania ztobka i pracownikéw Ztobka, w tym
Dyrektora Zlobka.

§ 8. Rodzice lub prawni opiekunowie dziecka zobowigzani sg do:

1) przestrzegania statutu Zlobka,

2) zaopatrzenia dziecka w niezbgdne przedmioty, przybory 1 pomoce,

3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka osobiscie lub przez upowazniong przez
siebie osobe, zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo,

4) terminowego uiszczania odplatnodci za pobyt 1 wyzywienie dziecka w Ztobku,

5) przyprowadzania do Ztobka wylgcznie dziecka zdrowego.



§ 9. Rodzice lub opickunowie prawni dziecka objgtego opicka majg mozliwosc:

1) inicjowania i organizowania, przedsiewzig¢ o charakterze kulturalnym, sportowym
i rekreacyjnym,

2) korzystania z organizowanych w Ztobku spotkan ze specjalistami zatrudnionymi w 7lobku
lub z nim wspolpracujacymi,

3) udziatu w zajeciach z dzieémi prowadzonych w Zlobku, po uzgodnieniu z Dyrektorem

Zlobka ich czasu i migjsca oraz przedmiotu lub zakresu.

Rozdzial 6

Zarzadzanic i organizacja Zlobka

§ 10. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Zlobkiem i organizacj¢ pracy Zlobka ponosi
Dyrektor Ztobka.

2. Dyrektor Zlobka kieruje praca Ztobka i reprezentuje go na zewnatrz.

3. Dyrektora Zlobka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta i Gminy Solec nad Wisla.

4. Burmistrz Miasta i Gminy Solec nad Wistg jest zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora
Zltobka i wykonuje wobec Dyrektora Ztobka czynnoéci w sprawach z zakresu prawa pracy.

5. W czasie nieobecnosei Dyrektora Ztobka zastepstwo petni wskazany przez nicgo pracownik
Z}obka.

6. Dyrektor kieruje Ztobkiem poprzez wydawanie zarzadzen, polecen 1 pism ogélnych.

7. Upowaznia si¢ Dyrektora Zlobka do zawierania uméw z rodzicami lub opickunami
prawnymi.

§ 11. 1. Dyrektor Zlobka jest przelozonym pracownikéw Ztobka.

2. Do podstawowych zadan i obowiazkéw Dyrektora Zlobka nalezy w szczegolnosei:

1) dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow
Ztobka,

2) okreslenie zakresu obowiazkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikow Zlobka,

3) nadanie regulaminu organizacyjnego Zlobka oraz innych wymaganych prawem
regulamindw,

4) opracowywanie rocznych plandw finansowych, bedacych podstawa gospodarki finansowcj
Zlobka,

5) racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi Ztobka,

6) zarzadzanie majatkiem Zlobka,



7) zapewnienic dzieciom, zatrudnionym opiekunom i pracownikom bezpiccznych
i higienicznych warunkéw pobytu w Ztobku,
8) wspdlpraca z rodzicami lub opiekunami prawnymi oraz instytucjami nadzoru geymi
i kontrolujacymi prace Ztobka,
9) praca nad wprowadzaniem zmian w Statucie.
§ 12. Strukture organizacyjng oraz godziny pracy Zlobka ustala Dyrektor Ztobka
w Regulaminie Organizacyjnym.
§ 13. 1. W Zlobku moze by¢ powolana Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicow
dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.
2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow.
3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnoSel
wewngtrzng strukture i tryb pracy.
4. Kompetencje Rady Rodzicow okresla art. 12 a ust. 4 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Rozdzial 7

Mienic i gospodarka finansowa Zlobka

§ 14. 1. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnic z przepisami ustawy o samorzadzic
gminnym oraz o gospodarce nieruchomosciami i zapewnia nalezytg ochrong, jak rowniez jego
wlasciwe wykorzystanie.

2. Majatek Zlobka jest mieniem komunalnym Miasta i Gminy Solec nad Wista.

3. Ztobek prowadzi wyodrebniong ewidencje skladnikow majatku bedacych w dyspozycji
Zobka.

§ 15. Obstuga finansowo-ksiegowa Ztobka prowadzona jest przez Centrum Ustug Wspolnych
w Solcu nad Wistg.

§ 16. 1. Srodki finansowe na dziatalnos¢ Ztobka pochodzg z budzetu Miasta i Gminy Solec nad
Wistg oraz innych zrédel.

2. Ztobek prowadzi dzialalno$¢ na podstawie planu finansowego opracowanego przez
Dyrektora Ztobka, dostosowanego do uchwaly budzetowej na dany rok.

3. Wydatki Zlobka realizowane sg z uwzglednieniem przepisow prawa zaméwien publicznych,
ustawy o finansach publicznych oraz innych przepiséw.

4. Do skutecznosci czynno$ci prawnych mogacych spowodowaé powstanie zobowigzan

pienicznych konieczna jest kontrasygnata gtéwnego ksiegowego jednostki obstugujgce;.



Rozdzial 8

Postanowienia koncowe

§ 17. Rok w Zlobku rozpoczyna si¢ 01 wrzednia, a koficzy si¢ 31 sierpnia nast¢pnego roku.

§ 18. Zlobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjgtkiem przerwy urlopowe] ustalanej przez
Dyrektora Ztobka w porozumieniu z Burmistrzem Miasta i Gminy Solec nad Wislg.

§ 19. Dopuszcza si¢ mozliwos¢é wprowadzenia dodatkowej przerwy na czas przeprowadzenia
w Ztobku prac remontowych. Decyzje w tej sprawie kazdorazowo podejmuje Burmistrz Miasta
i Gminy Solec nad Wistg.

§ 20. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 21. 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucic majg zastosowanic przepisy
ustawy z dnia 4 lutego 201 1r. o opiece nad dzieckiem w wicku do lat 3 (t.j. Dz. U. 2024 r. poz.
338 ze zm.)

2. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

PRZEWODNICZACA
Rady Miejskigi{ Solcu nad Wislg
s L

JadwigaKandyba



